Na temelju c¢lanka 53. Statuta Hrvatskog olimpijskog odbora, Vije¢e Hrvatskog
olimpijskog odbora je na 8. sjednici Vijeca, 8. ozujka 2005. godine, donijelo Odluku o
kriterijima za sufinanciranje rada trenera, a zatim i Odluke o izmjenama i dopunama
Odluke o kriterijima za sufinanciranje rada trenera usvojene na 17. sjednici Vijeca,
21. prosinca 2005. godine, na 27. sjednice Vijeca, 24.studenog 2006., te 2. sjednici
Vijeca, 20. prosinca 2008. godine,

slijedom kojih se utvrduje

ODLUKA
O KRITERIJIMA ZA SUFINANCIRANJE RADA TRENERA
ProciSceni tekst

OPCE ODREDBE

1. Kriteriji za sufinanciranje rada trenera utvrduju se u svrhu osiguranja
kvalitetnih uvjeta vrhunskim hrvatskim Sportasima i nacionalnim selekcijama, te
vrsnim i perspektivnim Sportasima za unapredenje vrhunskih Sportskih ostvarenja
na medunarodnim natjecanjima.

2. Ovom odlukom utvrduju se kriteriji za sufinanciranje rada vrhunskih i
kvalitetnih trenera, te trenera Sportasa mladih dobnih kategorija.

Svaki nacionalni Sportski savez moZe imati najvise jednog trenera u svakoj od tri
kategorije trenera, odnosno ukupno tri. Iznimno nacionalni Sportski savez moze
imati 1 dva trenera u jednoj kategoriji trenera, kad to nalaze specificnost Sporta,
broj nacionalnih selekcija i kvaliteta rezultata pojedinog Sporta, no i u tom slucaju,
nacionalni Sportski savez moze imati ukupno tri trenera u programu
sufinanciranja.

3. U slucaju prihvacanja sufinanciranja trenera u programu HOO-a zakljucuje se
ugovor izmedu tri strane: Hrvatskog olimpijskog odbora, nacionalnog Sportskog
saveza 1 trenera, a koji ugovor sadrzi planirane rezultate rada odnosno oc¢ekivane
Sportske rezultate. Pocevsi od zakljuCenja navedenog ugovora, svakih Sest mjeseci
trener dostavlja izvjeS¢e o radu u proteklom razdoblju. Ukoliko navedeno izvjesce
1 rezultati rada, po ocjeni pripadajuceg nacionalnog Sportskog saveza i njegovih
struénih tijela, nisu uskladeni planiranim Sportskim rezultatima i radu, a koji su
utvrdeni u programu nacionalnog Sportskog saveza i ugovorom, HOO ima pravo
raskinuti ugovor, odnosno odustati od daljnjeg sufinanciranja rada trenera, a isto
ima pravo zatraZziti i nacionalni Sportski savez. Rok za podnoSenje izvjesca je 15.
sijecanj tekuce godine za prethodnu godinu te 15. srpanj za prethodnih Sest
mjeseci tekuce godine, odnosno 15 dana po zavrSetku Sestomjesecnog izvjestajnog
razdoblja od dana zakljucenja ugovora. Ako se izvjeS¢a u tom roku ne podnesu
raskida se ugovor sa savezom i trenerom i1 obustavlja financiranje bez posebne
opomene.

4. lIzvjesce o realizaciji programa trenera treba osim ostvarenih rezultata u tom
razdoblju prikazati 1 kvantifikaciju realizacije programa i provedenog efektivnog
rada trenera na poslovima za ¢ije obavljanje je zakljuen ugovor s HOO-om,
sukladno prilozenim obrascima. HOO ima pravo traziti detaljnu analizu pojedinih
elemenata izvjesca.



5. Ugovor se moze iznimno raskinuti i iz drugih opravdanih razloga osim
navedenih u tocki 3. ove Odluke, kad po misljenju nacionalnog Sportskog saveza
ili HOO-a, nastupi takva okolnost.

6. U slucaju da trener Ciji rad se sufinancira u skladu s ovom Odlukom, u
odredenom razdoblju odstupi od izvrSenja poslova, koji su predmet ugovora
zaklju€enog slijedom ove odluke, a nisu ispunjeni uvjeti za raskid ugovora, HOO
moze u odredenom razdoblju, do najvise tri mjeseca umanyjiti ili obustaviti isplatu
naknade za sufinanciranje trenera. Inicijativu za primjenu navedene odredbe moze
dati nacionalni $portski savez i stru¢ne sluzbe HOO-a, a odluku o tome donosi
Vije¢e HOO-a. Ukoliko se Vijece ne moze sastati takvu privremenu odluku moze
donijeti 1 glavni tajnik HOO-a, ali se predmetna privremena odluka glavnog
tajnika mora verificirati na prvoj sljedecoj sjednici Vijeca.

7. Financijska sredstva za sufinanciranje rada trenera u skladu s ovom odlukom,
osiguravaju se u godiSnjem financijskom planu Hrvatskog olimpijskog odbora u
stavci «Posebnih programskih projekata» tocka «Razvojni programi» podtocka
«Angaziranje trenera». Za realizaciju ovog programa mogu se u skladu s
financijskim moguénostima HOO-a osigurati i dodatna sredstva.

VRHUNSKI TRENERI

8. Vrhunskim trenerom, ovom odlukom smatra se trener koji ima dokazane
Sportske rezultate i medalje u posljednja dva olimpijska ciklusa (2004.-2008.),
odnosno na svjetskim (seniorskim) prvenstvima, i to u olimpijskim sportovima i
disciplinama, u posljednje Cetiri godine, u odnosu na godinu kada se podnosi
prijedlog za ukljucenje trenera u program sufinanciranja.

9. Pravo na sufinanciranje rada vrhunskog trenera odobrava Vije¢e HOO-a, na
prijedlog struénih sluzbi HOO-a, a temeljem zahtjeva nacionalnog Sportskog
saveza punopravnog ¢lana HOO-a, odnosno,nacionalnih saveza koji su u€lanjeni u
medunarodne federacije Sportova ukljuenih u program olimpijskih igara, a za
trenere koji ispunjavaju uvjete iz ove Odluke.

10. Nacionalni Sportski savez ostvaruje pravo na angaziranje vrhunskog trenera i
njegovo sufinanciranje u programu HOO-a, ako ostvaruje vecinu slijedecih uvjeta:

- da se radi o Sportu koji je osvojio medalju na olimpijskim igrama
u posljednja dva olimpijska ciklusa (2004.-2008.), odnosno da ima
osvojenu medalju sa sluzbenog svjetskog seniorskog prvenstva u
olimpijskim disciplinama, u posljednje Cetiri godine.

- da ima vrhunskog Sportasa I. kategorije, u aktualnom statusu, prema
Pravilniku o kategorizaciji Sportasa HOO-a, te da nacionalni savez za
program sufinanciranja rada trenera kandidira trenera koji sa SportaSem
te kategorije i radi.

- daima zaklju€en ugovor s vrhunskim trenerom.

- da trener ¢iji rad sufinancira HOO ispunjava vecinu uvjeta iz tocke 11.
ove odluke.



11. Vrhunski trener moze biti ukljucen u programu sufinanciranja rada vrhunskih
trenera ako ispunjava vecinu slijede¢ih uvjeta:

a) da je drzavljanin Republike Hrvatske
b) da ima visoku ili viSu stru¢nu spremu Sportskog usmjerenja i najmanje 5
godina rada sa vrhunskim Sportasima ili da ima uvjerenje o strucnoj
osposobljenosti za obavljanje stru¢nih poslova u Sportu, te najmanje 10
godina rada s vrhunskim Sportasima
¢) u slucaju da vrhunski trener ne ispunjava uvjete utvrdene u prethodnoj
alineji ove tocke, ekvivalent ispunjenju tih uvjeta priznaje se ako je bio
trener nacionalne reprezentacije i1 Sportasa pojedinca koji su osvojili
medalju na posljednje odrzanim zimskim ili ljetnim olimpijskim igrana
d) da kao trener ima dokazane rezultate u posljednja dva olimpijska ciklusa
(2004.-2008.) odnosno osvojenu medalju na OI ili medalju sa sluzbenog
svjetskog seniorskog prvenstva u olimpijskim disciplinama, u posljednje
cetiri godine
e) da je trener u Sportu koji ima najmanje 20 klubova u barem 5 Zupanija
f) da je izbornik ili trener nacionalne selekcije ili ekipe, a ne samo
pojedinca
g) da aktivno govori jedan od sluzbenih jezika MOQO-a, odnosno
medunarodne federacije kojoj taj sport pripada te da poznaje rad na
racunalu.
h) iznimno se moze angazirati strani trener uz uvjet da je u zadnja dva
olimpijska ciklusa osvojio medalju na OI, SP ili EP u olimpijskim
disciplinama.

12. Vrhunski trener ima obavezu da najmanje jednom godisnje sudjeluje na
stru¢nom seminaru kao predavac, a koji organizira HOO, ili na koji ga uputi
HOO.

Isto je tako obavezan jednom godiSnje sudjelovati u radu sportske skole i kampa
mladih dobnih kategorija iz svog sporta jednako kao i iz drugih sportova ako se za
to ukaze interes od strane HOO-a, (kao predavac i sl.)

13. Ugovor o angaziranju i sufinanciranju vrhunskog trenera zakljucuje se, u
pravilu, na Cetiri godine, odnosno tijekom jednog olimpijskog ciklusa, u kojem
trener ima obavezu ispunjenja rezultata navedenog u godiSnjem planu i programu
angaziranja trenera, a odnose se na velike sportske priredbe (SP,EP,EK,isl.)

14. Ukupan iznos naknade koji osigurava HOO za angaziranje vrhunskog trenera
je 20.000,00 kuna bruto i doznacuje se na ziro racun nacionalnog Sportskog saveza
isklju¢ivo namjenski za rad angaziranog vrhunskog trenera.

Nacionalni Sportski savez duzan je HOO-u dostaviti dokaz o angaZiranju
vrhunskog trenera ¢iji rad je prihvacen u programu HOO-a, a HOO ima pravo
zatraziti dokaz o namjenskom koristenju sredstava doznacenim za rad vrhunskog
trenera.



KVALITETNI TRENERI

15. Pravo na sufinanciranje rada kvalitetnog trenera odobrava Vije¢e HOO-a, na
prijedlog stru¢nih sluzbi HOO-a, a temeljem zahtjeva nacionalnog Sportskog
saveza punopravnog ¢lana HOO-a, odnosno nacionalnih Sportskih saveza koji su
uclanjeni u medunarodne federacije Sportova, a za trenere koji ispunjavaju uvjete
iz ove Odluke.

16. Nacionalni Sportski savez ostvaruje pravo na angaziranje kvalitetnog trenera 1
njegovo sufinanciranje u programu HOO-a, ako ostvaruje ispunjenje slijedec¢ih
uvjeta:
e daima vrhunskog Sportasa I. ili II. kategorije, u aktualnom statusu,
prema Pravilniku o kategorizaciji Sportasa HOO-a
e da se radi o Sportu koji ima najmanje 15 klubova u barem tri Zupanije
e daima zaklju€en ugovor s kvalitetnim trenerom

e da trener ¢iji rad sufinancira HOO ispunjava uvjete iz to¢ke 16. ove
odluke

17. Kvalitetni trener moze biti prihvaé¢en u programu sufinanciranja rada
kvalitetnih trenera ako ispunjava vecinu slijede¢ih uvjeta :
a) da je drzavljanin Republike Hrvatske
b) da ima visoku ili viSu stru¢nu spremu Sportskog usmjerenja odnosno
najmanje 5 godina rada s vrhunskim Sportasima ili da ima uvjerenje o
stru¢noj osposobljenosti za obavljanje stru¢nih poslova u Sportu, te
najmanje 10 godina rada s kvalitetnim ili/i vchunskim $portaSima
¢) da kao trener ima dokazane Sportske rezultate u posljednjih pet godina
rada s nacionalnom selekcijom, $portaSem pojedincem ili nacionalnom
ekipom, te da je osvajac¢ drzavnog prvenstva ili kupa, osvaja¢ medalje
na EP ili SP, odnosno da je sudionik zavrSnice europskog prvenstva ili
svjetskog prvenstva (ulazak u najboljih 8 na SP ili u najboljih 4 na EP)
d) da je trener vrhunskog Sportasa I. kategorije, u aktualnom statusu,
prema Pravilniku o kategorizaciji Sportasa HOO-a
e) da je izbornik ili trener nacionalne selekciji ili ekipe, a ne samo
pojedinca
f) da aktivno govori jedan od sluzbenih jezika MOO-a, odnosno
medunarodne federaciji kojoj taj Sport pripada te da poznaje rad na
racunalu.

18. Ugovor o angaziranju i sufinanciranju kvalitetnog trenera zakljucuje se na
jednu godinu, s moguénoS¢u produljenja ugovora s pripadaju¢im nacionalnim
savezom i angaziranim trenerom. Inicijativu za produljenje ugovora s kvalitetnim
trenerom podnosi nacionalni Sportski savez,a odobrava ga Vije¢ce HOO-a na
prijedlog stru¢nih sluzbi, koje ga pripremaju za Vije¢e HOO-a.

19. Ukupan iznos naknade koji osigurava HOO za angaziranje kvalitetnog trenera
je 12.000,00 kuna bruto i doznacuje se na ziro racun nacionalnog Sportskog saveza
isklju¢ivo namjenski za rad angaziranog kvalitetnog trenera.

Nacionalni Sportski savez duzan je HOO-u dostaviti dokaz o angaZiranju
kvalitetnog trenera ¢iji rad je prihva¢en u programu HOO-a, a HOO ima pravo



zatraziti dokaz o namjenskom koristenju sredstava doznacenim za rad kvalitetnih
trenera.

20. Trener u programu ima obavezu da najmanje dva puta godiSnje sudjeluje na
stru¢nom seminaru kao predavac, a koji organizira HOO ili na koji ga uputi HOO.
Isto je tako obavezan dva puta godiSnje sudjelovati u radu Sportske Skole 1
kampova mladih dobnih kategorija iz svog Sporta jednako kao 1 iz drugih $portova
ako se za to ukaze interes (kao predavac¢, demonstrator i sl.)

TRENERI MLADIH DOBNIH KATEGORIJA

21. Pravo na sufinanciranje rada trenera mladih dobnih kategorija odobrava
Vije¢e HOO-a, na prijedlog stru¢nih sluzbi HOO-a, a na zahtjev nacionalnog
Sportskog saveza punopravnog ¢lana HOO-a, odnosno nacionalnih saveza koji su
uclanjeni u medunarodne federacije Sportova, a za trenere koji ispunjavaju uvjete
iz ove Odluke.

22. Trener mladih dobnih kategorija moze biti prihvaéen u programu
sufinanciranja HOO-a, ako ispunjava vecinu slijedecih uvjeta:
a) da je drzavljanin Republike Hrvatske
b) da ima visoku ili viSu stru¢nu spremu Sportskog usmjerenja odnosno da
ima uvjerenje o stru¢noj osposobljenosti za obavljanje stru¢nih poslova
u Sportu, te najmanje 10 godina rada s kvalitetnim ili/i vrhunskim
SportaSima
¢) da kao trener ima dokazane Sportske rezultate u posljednjih 5 godina
rada s mladim dobnim kategorijama, odnosno da trenira ekipu ili
pojedinca koji su ostvarili na EP 1.-4. mjesto, na SP 1.-8. mjesto,1.- 10.
mjesto na svjetskoj ili europskoj rang listi, ili 1.-3. mjesto na
znacajnom sluzbenom medunarodnom natjecanju
d) da je trener kategoriziranog Sportasa do IV. kategorije, u aktualnom
statusu, prema Pravilniku o kategorizaciji Sportasa HOO-a
e) da aktivno govori jedan od sluzbenih jezika MOO-a, odnosno
medunarodne federacije kojoj taj sport pripada te da poznaje rad na
racunalu
f) da ima ugovor o angaziranju za nacionalni Sportski savez u radu s
nacionalnom ekipom ili selekcijom.

23. Ugovor o angaziranju i sufinanciranju trenera mladih dobnih kategorija
zakljucuje se na jednu godinu, s moguc¢no§c¢u produljenja ugovora s pripadajuéim
savezom 1 angaziranim trenerom. Inicijativu za produljenje ugovora s trenerom
mladih dobnih kategorija podnosi nacionalni $portski savez.

24. Ukupan iznos naknade koji osigurava HOO za angaziranje trenera je 8.000,00
kuna bruto i doznacuje se na ziro racun nacionalnog Sportskog saveza iskljucivo
namjenski za rad angaziranog trenera mladih dobnih kategorija.

Nacionalni Sportski savez duzan je HOO-u dostaviti dokaz o angaziranju trenera
¢iji rad je prihvacen u programu HOO-a, a HOO ima pravo zatraziti dokaz o
namjenskom koristenju sredstava dozna¢enim za rad trenera.



25. Trener u programu ima obavezu da najmanje tri puta godiSnje sudjeluje na
stru¢nom seminaru, a koji organizira HOO ili na koji ga uputi HOO. Isto je tako
obavezan tri puta godi$nje sudjelovati u radu Sportske skole i kampova mladih
dobnih kategorija iz svog Sporta jednako kao i iz drugih Sportova ako se za to
ukaZze interes HOO-a, (kao predavac¢,demonstrator i sl.)

ZAVRSNE ODREDBE

26. Ova odluka u pravilu se odnosi na trenere koji imaju drzavljanstvo Republike
Hrvatske, a ukoliko se, iznimno, ukaze slijedom programa nacionalnog Sportskog
saveza potreba da se u programu prati rad angaziranog stranog trenera, a isti
ispunjava sve kriterije, osim ovoga o drzavljanstvu, po ovoj odluci Vije¢e HOO-a
moze odluciti da se u programu HOO-a prati iznimno strani trener.

27. U slucaju da odredeni Sport radi nemoguénosti ispunjenja potrebnih uvjeta
utvrdenih u tocki 15. 1 16. ove odluke ne moze ostvariti pravo na sufinanciranje
rada trenera, a Vije¢e HOO-a utvrdi da slijedom podnesenih dokaza pripadajuceg
Sportskog saveza postoji potreba za angaziranje trenera u tom savezu radi znacaja
odredenog Sporta, nacionalnom Sportskom savezu moze se odobriti pravo na
sufinanciranje trenera. Prijedlog Vijecu priprema struc¢na sluzba HOO-a.

28. Prijedlog za sudjelovanje u realizaciji programa sufinanciranja rada trenera
daju nacionalni Sportski savezi, na poziv Hrvatskog olimpijskog odbora. Prijedlog
odluke o pravu odredenog trenera i nacionalnog Sportskog saveza da sudjeluje u
programu sufinanciranja rada trenera odredene kategorije, utvrduju stru¢ne sluzbe
HOO-a, a odluku o trenerima i nacionalnim $portskim savezima koji stjeCu pravo
sudjelovanja u programu sufinanciranja rada trenera i to u odredenoj kategoriji
donosi Vije¢e HOO-a.

28.a) Sufinanciranje rada trenera uvrStenog u program sufinanciranja rada trenera
u proracunu HOO-a, zapocinje usvajanjem Liste trenera €iji rad se sufinancira u
programu HOO-a, i to na pocetku svake kalendarske godine sa 1. sijecnjem te
godine, osim ako ve¢ zakljuenim ugovorom s trenerom nije drugacije
ugovoreno.

29. Ako nacionalni Sportski savez pravodobno po donosenju odluke Vije¢a HOO-
a ne zakljuci ugovor o sufinanciranju rada trenera u programu HOO-a, a slijedom
odredbe iz prethodnog stavka najkasnije do 30. sijeCnja pripadajuce godine,
sufinanciranje rada trenera zapocinje od prvog dana u slijede¢em mjesecu u
odnosu na mjesec u kojem je ugovor izmedu HOO-a, nacionalnog Sportskog
saveza i trenera zakljucen.

30. Ako je trener iz kategorije vrhunskih trenera ovog programa sa svojim
sportasem ili ekipom ostvario vrhunski rezultat,a to je osvojena medalja na OlI, t;.
ulazak u ,,A*“ finale na OI, automatski stje€e pravo da u kontinuitetu nastavi biti
korisnik istog programa i u narednom Olimpijskom ciklusu uz prethodno
podnesen zahtjev nacionalnog saveza koji ga kandidira za nastavak programa .



31. Za trenere koji naknadno tijekom godine, odlukom Vije¢a budu uvrsteni na
listu trenera ¢iji rad se sufinancira u programu HOO-a, sufinanciranje rada trenera
zapocinje nakon donoSenja odluke Vije¢a HOO-a o uvrStenju trenera na listu
trenera Ciji rad se sufinancira sredstvima HOO-a, osim u slu¢aju ako Vije¢e HOO-
a ne donese odgovarajucu drugu odluku za pojedinog trenera.

32. Za kriterijski rezultat Sportasa ili ekipe koji trenera kandidira u jednu od
kategorija, NSS moze predloziti u pravilu samo jednog trenera (izbornika i sl).

33. U sluc¢aju da se rad odredenog trenera ve¢ prati financijskim sredstvima HOO-
a, trener ima pravo izbora za koji vid sufinanciranja ¢e se opredijeliti, uvazavajuci
pravilo da ista osoba ne moze biti korisnik financijskih sredstava za rad po vise
osnova, u programu HOO-a.

34. U slucaju da trener za svoj rad u Sportu, na bilo kojoj razini, prima placu ili
naknadu za rad istovjetnu po svojoj namjeni kao i placa, nacionalni Sportski savez
1 trener duzni su obavijestiti HOO o toj ¢injenici i odluciti se za samo jedan radno-
pravni status u Sportu te jednu placu, odnosno naknadu place za rad u Sportu.

35. U slucaju da je trener nacionalne selekcije odredenog nacionalnog Sportskog
saveza angaziran u strucnom radu sa Sportasima nacionalne selekcije samo
odredeno, krace vrijeme rada tijekom godine, a ne u punom radnom vremenu,
Hrvatski olimpijski odbor ¢e slijedom kriterija iz ove Odluke, za odredeno
razdoblje angaziranja trenera, a po istom postupku za odobravanje sufinanciranja
stru¢nog rada kao i za trenere, zakljuciti ugovor s nacionalnim S$portskim savezom
o sufinanciranju rada odredenog trenera (odnosno o potpori programa strucnog
rada nacionalnog Sportskog saveza).

36. Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja, a u primjeni je od 1.sijecnja
2009. godine.

Predsjednik
Hrvatskog olimpijskog odbora

—

mr.sc. Zlatko MateSa

Broj:1916/08
Zagreb, 20. prosinca 2008. godine



